
 

 

 

Arakan Humanitarian Coordination Team (AHCT) 

ရခ  ိုင ်လသူာ ား ချင်ား စ ာန ာ ထထာ က်ထာ ားည ှိနှိိူင််းဆ ောင်ရက်ွထရား အဖ   ွဲ့ 

အလ ိုပ ်သင ်ထစ တ နာ ာ့ဝ န်ထမ ်ား ဖ  တ်ထခေါ် ခခင်ား 

  

             ဖ  တ်ထခေါ်သည် ာ့အ လ ိုပ်ရာထ ာူး  -  အလပ်ုသင်ဝန်ထမ််း (ဆေတန ာ့ဝန်ထမ််း) 

 ခန  ်အ ပ်မ ည ာ့် ဦားထရ   -  ၂ ဦား 

 တ ာဝ န်ထ မ်ားထ ာင်ရမ ည ာ့် ကာလ  -  ၃ လ (စ ာချျု ပ် သက်တမ ်ား တ  ိုားရန် ရ   သည်) 

 တ ာဝ န်ထ မ်ားထ ာင်ရမ ည ာ့် ထန ရာ  -  စ စ်ထ တ  မမ  ျု ွဲ့၊ ရခ  ိုင ်ခပ ည်န ယ ် 

             အ ကျ  ျု ားခံစ ာားခ  င ာ့်မ ျာား                                -  အ ထခခခံထစ တန ာ ာ့ဝ န်ထ မ ်ား လ စ ာ၊ ဖ ိုန်ားထ ေလ်ခံစ ာားခ  င ာ့်                                        

 ထလ  ာကလ်  ာထပ ားပ  ို ရမ ည ာ့် ထန ာက ်ံ ိုားရက် -  ၂ ၀ ၂ ၁ ခပ ည ာ့်န  စ် ၊ ဩဂ ိုတ်လ (၁၆) ရက်၊ တန လ လာထန               

ည ထန (၅  န ာရ ီခ   ) ထှိ 

       

အဖ   ွဲ့ အစ ည်ား မ  တ် က် 

ရခ ိုင ်လ ူသာားချင ်ားစာန ာထထ ာကထ် ာားထရား  ိုင ်ရာည   န  ူင်ားထ ာင်ရွက်ထရားအဖ   ွဲ့က ို ရခ ိုင ်ခပည ်န ယ ်၊ စစ်ထတ မမ  ျု ွဲ့အ ထခခစ ို က် 

လ ူသာားချင ်ားစာန ာထထ ာကထ် ာားမ ှုအ ကူအ ညမီ ျာားက ို တစ ိုကမ် တ်မ တ်ထ ာင ်ရွကထ်န ကကသည ာ့် ထေသခံအ ဖ   ွဲ့ (၆) ဖ   ွဲ့ခဖ စ်ထသာ 

ရခ ိုင ်တ ိုင်ားရင ်ားသာားမ ျာားန  ယ ်မ ျာား အ စည ်ားအ ရ ံိုား (REC)၊ ဝ ံလ က်ထဖ ာ င ်ထေားရ င ်ား (ရခ ိုင ်ခပ ည ်)၊ မင မ ်ားချမ ်ားထရားန  င ာ့် 

ဖ  ံွဲ့မဖ  ျု ားထရားထရ ွဲ့ထ ာင်အဖ   ွဲ့ (PDI-Kintha)၊ ခပည ်သူမ ျာားအ တ က်ခပ ည ်သူ (PFP)၊ ရခ ိုင ်လ ူငယ ်မ ျ  ျု ား ကသ်စ်မ ျာားက န ်ရက် 

(RYNGN))န  င ာ့် ရပ ်ရွာလထူ ိုစ မ ်ားထ ာင်ရည ်န  င ာ့် ထေားေဏ်ခံန  ိုင်စ မ ်ားတ ိုားခမ င ာ့်ထရားအ ဖ   ွဲ့ (CERA) တ ို ခဖင ာ့ ် ၂ ၀၂ ၀ ခပ ည ာ့န်  စ်၊ မ တ်လ 

လ ယ ်တ င ် အ စိုအ ဖ   ွဲ့က ို ပ ူားထပ ေါင ်ားထ ူထထ ာင ်ခ ာ့ကကပ ေါသည ် ။ ပ ူားထပ ေါင ်ားထ ူထထ ာင ်ရခခင ်ား၏ ရည ်ရွယ်ချကမ်  ာ လ က်ရ  ရခ ိုင ်ခပည ်န ယ ်၏ 

အ ထခခအ ထန တ င ် စစ်ထရားပ ဋ ပ ကခသင ာ့်ထေသမ   စစ်ထခပ ားထရ ာင်ခပ ည ်သူမ ျာားက ို အ ချ  န ်န  င ာ့်တထခပ ားညီ ထ  ထရာက်စ ာ၊ လ  မ ်ားခခံျု၍ 

လ ူသာားချင ်ားစာန ာထထ ာကထ် ာားမ ှု ိုင် ရာအ ကူအည ီထပ ားအ ပမ် ှုန  င ာ့ ် အ ရပ ်သာအ ကာအ က ယ်ခပ ျု ထရားလ ိုပ ်ငန ်ားမ ျာားက ို 

တံို ခပ န ်ထ ာင ်ရွက် မ ှုခပ ျုန  ိုင်ရန ်အ တ က်ခဖ စ်ပ ေါ သည။် 



 

စ မံီ က  န်ား မ  တ်  က် 

 လ က်ရ  ခဖ စ်ထပ ေါ်ထန ထသာ  ရခ ိုင ထ်ခမ ခပ င ်အ ထခခအ ထန မ ျာား န  င ာ့် က ိုဗ စ်-၁၉  ကပထ်ရာဂေါခဖ စ်ပ  ာားမ ှုထကကာငာ့် 

ရခ ိုင ်ခပ ည ်သူမ ျာားကကျံု ထတ ွဲ့ထန ရထသာ အ ခက်အ ခ မ ျာားက ို  အ င ်တာန က်စာမ ျက်န  ာမ ျာားန  င ာ့် ထခမ ခပ ငအ် ထခခအ ထနမ   သတင ်ားတိုမ ျာား ၊  

သတင ်ားမ  ာားမ ျာား၊ ထကာလ ဟာလ မ ျာား ထ  က်ထပ ေါ်လာမ ှုက ို ခပ န ်လည ် န ်ားစစ်မပ ီား သတင ်ားမ  န ်မ ျာားက ို အ စီရင ်ခံတင ်ခပ ရန ်။  

  စီမ ံက န ်ားဧ ရ ယ ာအ တ င ်ား ခဖ စ်ပ  ာားထန ထသာ  ပ ဋ ပ ကခန  င ာ့် က ိုဗ စ်-၁၉  ခဖ စ်ပ  ာားထန မ ှုထကကာငာ့် အ ရပ ်သာားခပ ည ်သူ မ ျာားအ ထပ ေါ် 

အ ကျ  ျု ားသက်ထရာက်မ ှုခဖ စ်ခ ာ့သည ာ့် လ ူမ ှုထရား၊ စီားပ  ာားထရားန  င ာ့် န  ိုင်င ံထရားအ ထခခအ ထန မ ျာားန  င ာ့် အ ာားလ ံိုားလ  မ ်ားခခံျုသညာ့ ်

အ ကျဉ်ားချျု ပ ်အ စီရင ်ခံစာက ို အ ပ တ်စဉ်တင ်ခပ ရန ်။ 

 

အဓ  က လ ိုပ ်င န်ား တ ာဝ န်မ ျာ ား 

➢ ရခ ိုင ်လ ူသာားချင ်ားစာန ာထထ ာကထ် ာားထရား  ိုင ်ရာည   န  ူင်ားထ ာင်ရွက်ထရားအဖ   ွဲ့၏ ထပ ေါ်လ စီမဝူ ေါ ေ န  င ာ့်စည ်ားကမ ်ားချက်

မ ျာားက ိုလ က်ထတ ွဲ့အ ထကာင်အ ထ ည ် ထဖ ာ် လ ိုပ ်ထ ာင်ရာတ င ် ပ ူားထပ ေါ င ်ားပေါ ဝ င ် ထ ာင်ရွက်ထပ ားရန။် 

➢ စီမ ံက န ်ားပ ေါ ဝန ်ထ မ ်ားမ ျာား၊ အ ထ က်အ ရာရ  မ ျာား၊ AHCT ၏ ဦားထ ာင ်သူမ ျာားန  င ာ့် ထကာင်ားမ  န ်စ ာ 

ပိူဆပေါင််းလုပ်ဆ ောင်ပပ ်း စီမ ံက န ်ားမပ ီားထခမ ာကထ်အ ာင်  ကူညီ လ ိုပ ်ထ ာင ်ရန ်။ 

➢ အ ဖ   ွဲ့သာားမ ျာားန  င ာ့် သက်  ိုင ်ရာ မ ီေီယ ာ Group တ င ် လ ိုပ ်င န ်ားန  င ာ့်  က်စပ ်ထသ ာ 

သတင ်ားအ ချက်အ လ က်မ ျာားန  င ာ့် လ ိုပ ်ထ ာင ်ရမ ည ာ့ ်တာဝ န ်မ ျာားက ို မ  ထဝ ထပ ားရန ်။ 

➢ လ က်ရ  ခပ ည ်သူမ ျာားခံစာားထန ရထသာ အ ခက်အ ခ မ ျာားက ို အ မ ျာားခပ ည ်သူမ ျာားသ ို အ ချ  န ်န  င ာ့် တထခပ ားညတီင ်ခပ န  ိုင်ရန ် 

အ တ က် အ ဓ  ကအ ထရားပ ေါ ထသာသတင ်ားအ ချကအ် လ က်မ ျာားက ို ေက်လ  ိုကမ် ှုမ ရ  ေ  သတ်မ  တ်ထ ာားထသ ာ 

အ ချ  န ်အ တ င ်ား စိုထ ာင ်ားရာတ င ် ကညူ ီလ ိုပ ် ထ ာငထ်ပ ားရန ်။  

➢ မ  မ  တ ို  စီမ ံက န ်ားခပ ျု လ ိုပ ်မ ည ာ့် ထေသမ   လ ထူ ိုထခေါ င ်ားထ ာငမ် ျာားန  င ာ့် ၊ စီမ ံက န ်ားန  င ာ့် ကန်  ယ ်မ ှုရ  သည ာ့် 

ထေသခလံ ူထ ိုမ ျာားန  င ာ့်  အ ချ  တ်အ  က်မ ျာားခပ ျုလ ိုပ ်မပ ီား  ထတ ွဲ့  ံိုထမ ားခမ န ်ားမ ှုမ ျာားတ င ်ပ ေါဝ င ်ကူညလီ ို ပ ်ထ ာင်ရန ်။ 

➢ ရရ  လ ာထသာ သတင ်ားအ ချက်အ လ က်မ ျာားက ို  စီစစ်က ာ စာထရား သူန  င ာ့် သိုထတသီမ ျာား ပ ူားထပ ေါ င ်ားမပ ီား 

လ ံိုခခံျု စ တ်ချရထသာ ထေတ ာထေစ် (Database) မ ျ ာားထကာင်ားမ  န ်စ ာ ဖ န ်တီားခပ ျု လ ိုပ ် ရာတ င ် ကညူ ီလ ိုပထ် ာင်ရန ်။ 

➢ ရရ  လ ာထသာသတင ်ားအ ချက်အ လ က်မ ျာားအ ာား မ  မ  တ ို ၏ စံသတ်မ  တ်ချက်မ ျာားန  င ာ့် က ိုကည် ီမ ှုရ  / မ ရ   

အ ချက်အ လ က်မ ျာားက ို စစ်ထ ားမပ ီား စံသ တ်မ  တ်ချ က်မ ျာားန  င ာ့် က ိုကည် ီမ ှုရ  ထအ ာင ် ထ ာ င ်ရွကရ်န။် 

➢ အ ပ ေါ တ်စဉ် န  ိုင်င ံတကာအ  င ာ့်၊ န  ိုင်င ံထတာအ်  င ာ့၊် ထကျားလ က်ထေသမ ျာား တ င ် တိုန  ်ခပ န ်မ ှု (Covid Response) 

လ ိုပ ်ထ ာင ်ထန သူမ ျာား၏ သတင ်ားအ ချက်အ လ က်မ ျာားက ို ခပ န ်လ ည ်သံိုားသပ ်မပ ီား စာထရား ရာ မ ျာားအ တ က် 

အ ပ တ်စဉ် အ စီရင ်ခံစာထပ ားပ  ို ရာတ င ် ပ ေါ ဝ င ်ကူညီ လ ိုပ ် ထ ာင် ရန။် 

➢ အ ဖ   ွဲ့အ စည ်ားက ိုယ်စာားခပ ျု ၍ အ စ ိုားရဌာန မ ျာား၊ အ လ  ှူရ င်အ ဖ   ွဲ့အ စည ်ားမ ျာား၊ စီမ ံက န ်ားမ  တ်ဖ က်အ ဖ   ွဲ့အ စည ်ားမ ျာားန  င ာ့် 

ထတ ွဲ့ ံိုခခင ်ား၊ အ စည ်ားအ ထဝ ားမ ျာားခပ ျု လ ိုပ ်ခခင ်ားန  င ာ့် အ က်အ သ ယ ်မ ျာား ခပ ျု လ ိုပ ် ရာတ င ် လ  ိုက်ပ ေါ ထ ာငရ်ွက်ရန ်။ 

➢ Social Media န  င ာ့် မ  ရ  ိုားဖ လ ာ (ထန  စဉ်ခဖ စ်ပ ျ က်ထန ထသာ) သတင ်ားမ ျာားက ို ထစာငာ့်ကကညာ့်မ  တ်တမ ်ားတင ်မပ ီား 

သတင ်ားမ ျာားက ို စို စည ်ားထပ ားရန ်။ 

 

 

  



 လ  ိုအ ပ်ထသာ အ ရည်အ ချင ်ားမ ျာ ား 

➢ ရခ ိုင ်လ ူသာားချင ်ားစာန ာထထ ာကထ် ာားထရား  ိုင ်ရာည   န  ူင်ားထ ာင်ရွက်ထရားအဖ   ွဲ့၏ တန ်ဖ  ိုားထ ာားမ ှုမ ျာား၊ 

ရည ်ရွယ်ချက်၊ ရည ်မ  န ်ားချက်မ ျာားန  င ာ့် က ိုကည် ီစ ာ  တ တ ကျကျလ  ိုကန် ာ လ ိုပ ်က ိုင ်န  ိုင်သူ ခဖ စ်ရမ ည။် 

➢ မ  မ   သက်  ိုင ်ရာ ောသာရပ ်န  င ာ့် ပ တ်သတ်မပ ီား သင ်တန ်ား(သ ို ) ထကျာင်ား တစ်ခိုခို ထအ ာင်ခမ င ် မပ ီားထခမ ာကထ် ာားမပ ီား 

အ န ည ်ား ံိုား ေပီ လ  ိုမ ာ ၊ ေဂီရ ီ(သ ို ) ေ  ွဲ့ တစ်ခိုခို ရရ  ထ ာားသူခဖ စ်ရမ ည ်။ 

➢ လ ူမ ှုထရားလ ို ပင် န ်ားအဖ   ွဲ့အ စည ်ားလ ိုပ ်င န ်ားမ ျာတ င ် အ လ ိုပ ်အ ထတ ွဲ့အ ကကျံုရ ှိသိူ ဦ်းေော်းဆပ်းမည။် 

➢ က ိုယ်ကျင ာ့်တရာားထကာင်ားမ  န ်မပ ီား လ ူအမ ျာားန  င ာ့် ထကာင်ားမ  န ်စ ာ ပ ူားထပ ေါ င ်ားလ ိုပ ်ထ ာငန်  ိုင်သူ ခဖ စ်ရမ ည ်။ 

➢ အ လ ိုပလ် ိုပ ်က ိုင ်ရာတ င ် ဝန ်ထမ ်ားမ ျာား၊မ  တ်ဖ က်အ ဖ   ွဲ့အ စည ်ားမ ျာား၊အ လ  ှူရ င်မ ျာားန  င ာ့် ထကာငမ်  န ်စ ာ က ်ံထခပ ာ  ို 

န  ိုင်ရမ ည။် 

➢ ရခ ိုင ်တ င ်လ က်ရ  ခဖ စ်ထပ ေါ်ထန ထသာ အ ထကကာင ်ားအ ရာမ ျာားန  င ာ့်  ပ ်စပ ်မပ ီားသ ရ  န ာားလ ည ်သူခဖ စ်ရမည ်။ 

➢ သတင ်ားအ ချက်အ လ က်မ ျာားက ို မ  ာား/မ  န ် ထဝဖ န ်ခ  ခခမ ်ားစ တ်ခဖ ာန  ိုင်သူခဖ စ်ရမ ည ်။ 

➢ အ ထ က်အ ရာရ  မ  ထပ ားအ ပ ်ထသာလ ိုပ ်ငန ်ားတာဝ န ်မ ျာားက ိုတာဝ န ်ထကျပ  န ်စ ာအ ချ  န ်မ  ီမပ ီားထခမ ာကထ်အ ာင်စ တ်အ ာားထ

က်သန ်စ ာန  င ာ့် လ ိုပ ်ထ ာငန်  ိုင်သည ာ့် စ မ ်ားရည ်ရ  ရမည ်။ 

➢ စ တ်ဖ ီားစီားမ ှုေဏ်က ိုခံန  ိုင်ရည်ရ  မပ ီား၊ အ ခက်အ ခ မ ျာားထပ ေါ်ထပ ေါ က်လ ာပ ေါ က  မ  မ  တာဝ န ်က ိုထကျပ  န ်စ ာ  လ ိုပ ်ထ ာင ်န  ိုင ်

သူ ခဖ စ်ရမ ည ်။ 

➢ မ တူက  ခပ ာားထသာ သူမ ျာားက ို ခ  ခခာား က် ံမ ှု မ ခပ ျု ေ  ထ  ိုသူတ ို ၏ ယ ဉ်ထကျားမ ှုမ ျာား၊ လ ူထန မ ှုပ ံိုစံမ ျာားက ို 

ထလ ားစာားမပ ီား အ လ ိုပ ် လ ိုပ ်က ိုင ်န  ိုင်စ မ ်ားရ  ရမ ည ်။ 

➢ အ ဂလလ  ပ ်စာန  င ာ့် ခမ န ်မ ာစာ က ို ထကာင်ားမ  န ်ကျွမ ်ားကျင ်စ ာ ထရား၊ ဖ တ်ထခပ ာ  ိုန  ိုင်ရမ ည ်။ 

➢ က န ်ပ ျှူတာ (Microsoft office)၊ အ င ်တာန က် ကျွမ ်ားကျင ်စ ာ အ သံိုားခပ ျု န  ိုင်သူခဖ စ်ရမ ည ်။ 

                ထ လ ာ က်လ  ာ တ င်သ  င ်ား ရမ ည ာ့် ပ ံ ိုစံ 

➢ အ လ ိုပ ်ထလ  ာကထ် ာားသည ာ့် အ ထကကာင ်ားအ ရာထဖ ာခ်ပ ချက် (Cover Letter) 

➢ က ိုယ်ထရား အ ချက်အ လ က် အ ခပ ည ာ့်အ စံို ပ ေါဝ င ်သည ာ့ ်စာထစာင် (CV) 

➢ မ  မ  အ ာား အလ ိုပ ်အ ထတ ွဲ့အ ကကျံု ၊ က ိုယ်ကျင ာ့် တရာား န  င ာ့်ပ တ်သက်၍ ထထ ာကခ်ံချက် ထပ ားရန ် 

ယ ခင ်အ လ ိုပ ်လ ိုပ ်ရာမ   အ ထ ကအ် ရာရ   အန ည ်ား ံိုား (၂) ထယ ာက၏် အ  ကအ်  က်သ ယ ် ဖ ိုန ်ား (သ  ို ) အ ာီးထမ ားလ် 

လ  ပ ်စာ က ိုသာ  executive_director@kintha-pdi.org / myotunnaing.pdi@gmail.com သ ို  ၂ ၀ ၂ ၁ 

ခပ ည ာ့်န  စ်၊ ဩဂ ိုတ်လ (၁၆) ရက်၊ တန လလာထန   ည ထန(၅  န ာရ ီခ   )  မ တ  ိုင ်မ ီ ထပ ားပ  ို ရပေါ မ ည။် 

 မ  တ ်ချက် ။ ။ ထလ ာ က်လ  ာ မ ျာ ား က  ို စ  စစ်ထရာွး ချယ်မပာီး လထူတ  ွဲ့အင ်တ ာ ဗ ျှူား န  င ာ့် ထရား ထခဖ အင ်တ ာ ဗ ျှူား အတ  က် 

   ထခေါ်   ိုရန်ထရာွး ချယ်ခံရ သမူ ျာ ား က  ိုသာ ဖ ိုန်ား (သ  ို ) အာီး ထမ ား လ် ခဖ င ာ့်   က်သ  ယ်အထက ကာ င်ား  

    ကကာ ား မ ည်ခဖစ်ပ ေါ သည်။ 
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